ESTATUTO ASMPF

CAPITULO | - Da Natureza, Sede, Duracdo e Finalidade

Art. 1°. A Associagao dos Servidores do Ministério Publico Federal - ASMPF, fundada em 06 de
agosto de 1982, € uma sociedade civil, de ambito nacional, de natureza social, esportiva,
cultural, e de apoio juridico, sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado, carater
associativo, cultural, recreativo, com personalidade juridica distinta de seus filiados, os quais
nao respondem solidariamente por quaisquer compromissos ou obrigagdes assumidos pela
Entidade, tendo sua sede e foro em Brasilia.

Art. 2°. Os recursos da Entidade serao provenientes de contribuicbes sociais, subvengoes,
auxilio, doagdes, rendimentos de aplicagdes financeiras, alugueres, arrendamentos, dividendos
e campanhas financeiras eventualmente realizadas pela Associacéo.

Art. 3°. Sao finalidades da Associacao:

|. Promover o congragamento dos associados, estimulando o intercambio com os érgéos do
Ministério Publico Federal nos Estados, e com os outros ramos do Ministério Publico da Unido
e outras entidades afins, buscando adotar medidas que favoregam o desenvolvimento de
atividades culturais, sociais, de aprimoramento funcional, e de apoio juridico;

II. Incentivar a discusséao e o estudo sobre o Ministério Publico, seu papel e importancia para o
Pais, como forma de estimular o exercicio da cidadania e conscientizar sobre a importancia do
trabalho de cada associado no atendimento as demandas da sociedade; promover o
entrosamento dos servidores com os membros do MPF;

IIl. Manter os associados informados sobre os fatos que digam respeito a vida funcional dos
mesmos e sobre o andamento da Associagéo, seu patriménio e finangas.

I\V. Representar os Associados junto aos 6rgaos publicos e privados com fins de participagéo e
desenvolvimento de uma politica habitacional;

V. Fundar, manter ou realizar quaisquer empreendimentos compativeis com suas finalidades
por si sO ou associadas a entidades congéneres, de direito publico ou privado em qualquer
parte do territorio nacional,

VI. Prestar assisténcia juridica a seus associados, em qualquer instancia juridica ou
administrativa.

Paragrafo unico. A Associagao, diretamente, ou através de convénios com outras entidades,
buscara disponibilizar para os associados e seus dependentes

programas de assisténcia meédica, odontoldgica, assisténcia juridica, educagéo, lazer, cultura,
capacitacao profissional e o cooperativismo.

Art 4°. Para cumprimento de suas finalidades, a ASMPF podera:
|. Firmar acordos, ajustes, convénios e contratos com profissionais liberais e entidades publicas
ou privadas;

II. Filiar-se a entidades que tenham finalidades comuns com as da ASMPF;

IIl. Patrocinar, organizar ou ministrar cursos, seminarios, palestras e exibigdes de interesse dos
associados, facultada a participagao de seus dependentes e de terceiros, com ou sem a



CAPITULO Il - Da Organizacdo e Competéncia dos Orgdos da ASMPF

Art. 5°. A Associacao tera os seguintes Orgéos de direcdo e fiscalizagéo:
- Assembléia Geral;

- Diretoria Executiva;

- Conselho Deliberativo;

- Conselho Fiscal;

- Delegados Estaduais.

Art. 6°. AAssembléia Geral € o 6rgao maximo de deliberagdo da ASMPF, a ela competindo:
- aprovar o Estatuto e o Regimento Interno e as propostas de alteracéo;

- aprovar a alteracao do valor das contribuigdes dos associados;

- analisar e decidir em ultima instancia, os recursos apresentados pelos sécios contra
penalidades impostas pela diretoria e confirmadas pelo conselho deliberativo nos casos
previstos neste estatuto.

- solucionar os casos omissos ou duvidas de interpretagcao decorrentes deste estatuto.

- conhecer e decidir acerca da perda de mandato de membro da Diretoria Executiva nas
hipoteses previstas neste estatuto.

- eleger a comisséo eleitoral.

- apreciar e julgar o relatério do Presidente da associacéo e o parecer do Conselho Fiscal,
anualmente.

§ 1°. AAssembléia-Geral reunir-se-a ordinariamente na segunda quinzena de margo, onde
serao apresentadas a prestagcao anual de contas e a proposta orgamentaria para o exercicio
seguinte.

§ 2°. AAssembléia-Geral sera convocada extraordinariamente pelo Presidente da ASMPF,
Conselho Fiscal ou 5% dos socios.

§ 3°. O edital de convocagao da Assembléia-Geral Ordinaria ou Extraordinaria se subordinara
a legislacao especifica e devera ser amplamente divulgado entre os associados.

§ 4°. Em caso de convocacgao da Assembléia-Geral Extraordinaria, sua pauta com os assuntos
a serem discutidos deveram ser previamente divulgados para o conhecimento de todos os
sécios, sendo vedada a convocagao sem pauta definida, bem como deliberagcdes de assuntos
gue nao constem da convocagao.

§ 5° As Assembléias-Gerais sao soberanas em suas resolugdes, desde que nao contrariem as
disposigdes deste estatuto, obrigando a Diretoria Executiva, ao Conselho Deliberativo, ao
Conselho Fiscal, a fiel observancia ao seu cumprimento.

Art. 7°. A Diretoria Executiva compde-se dos seguintes cargos:

- Presidente;

- Vice-Presidente;

- Secretario-Geral e adjunto;

- Tesoureiro e adjunto;

- Diretor de Convénios e adjunto;

- Diretor de Comunicacéo e Cultura e adjunto;

- Diretor de Esportes e Lazer e adjunto;

- Diretor Social e Adjunto;

- Diretor para Assuntos de Aposentadoria e adjunto.



Art. 8°. Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem solidariamente pelos
compromissos assumidos em nome da ASMPF, mas sao individualmente responsaveis pelas
omissodes e violagdes da lei e pelo descumprimento das normas gerais que regem o presente
Estatuto.

Art 9°. A ocorréncia de vacancia nos cargos de diretores titulares implicara na convocagéao e
efetivagdo do adjunto da pasta respectiva, que Ihe sucedera completando o mandato.

§ 1°. No caso de impedimento, renuncia ou afastamento do Presidente, o Vice-Presidente
assumira. Nao podendo assumir o Vice-Presidente, assumira o Secretario-Geral.

§ 2°. Uma vez esgotada a ordem sucessoria de preferéncia do paragrafo anterior seréo
nomeados 3 membros, 1 da Diretoria Executiva, 1 do Conselho De liberativo e 1 do Conselho
Fiscal, cada um escolhido pelo seu respectivo Orgéo, para:

a) Restando mais de 06 meses para o fim do mandato: convocar e realizar novas elei¢des no
prazo de 30 dias;

b) Restando até 06 meses para o fim do mandato: conclui-lo interinamente.

§ 3°. No caso de impedimento do Tesoureiro, ou do Secretario e de seus Adjuntos, o
Presidente assumira as suas fungdes e, no caso de renuncia ou abandono do cargo, a
Diretoria se reunira, no prazo de sete dias uteis, para indicagdo de um nome para o cargo,
dentre os membros da Diretoria.

Art. 10°. Aos membros da Diretoria Executiva compete:
Ao Presidente:

- Defender o interesse dos associados, administrativamente e judicialmente;

- Representar a Associagao, ativa e passivamente judicial e extrajudicialmente;

- Convocar e presidir as reuniées da Diretoria e da Assembléia-Geral;

- Elaborar o relatorio anual de atividades, o qual devera ser apresentado juntamente com a
prestacado de contas do exercicio, que sera publicada no jornal da ASMPF na ultima semana de
janeiro;

- Submeter a aprovacgao da Diretoria proposta de fixacdo de salarios, admissao ou demissao
de funcionarios da Associagdo; assinar editais, juntamente com o Secretario-Geral e assinar
cheques com o Tesoureiro e/ou Secretario-Geral;

- Propor a Diretoria Executiva a criagdo de comissdes ou grupos de trabalho;

- Aplicar ao associado as penalidades impostas pela Diretoria Executiva, garantindo sempre o
direito a ampla defesa, observando o procedimento previsto nos paragrafos |, Il do art. 26 deste
estatuto;

- Estabelecer e manter relagdes oficiais, visando a integragdo da entidade com os poderes
publicos, bem como associagbes congéneres e entidades privadas;

- Autorizar as despesas previstas no orgamento e ordenar os respectivos pagamentos, dentro
das limitagdes previstas neste Estatuto, movimentando as contas bancéarias em conjunto com o
tesoureiro;

- Convocar Assembléia-Geral Extraordinaria, nos termos do artigo 6°, paragrafo segundo e
seguintes deste estatuto;

- Realizar despesas inadiaveis que nao constem na previsdo orgcamentaria conforme letra "e"
do presente estatuto;

- Elaborar e apresentar propostas orcamentarias;

- Publicar trimestralmente o balango de receitas e despesas.



Ao Vice-Presidente compete:

- Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

- Assumir a fungao de ouvidor dos associados, respondendo aos pedidos de informacéao e as
reclamacgdes em tempo habil e levando os casos mais graves a Diretoria e a Presidéncia;

- Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes.

Ao Secretario-Geral compete:

- Organizar os servigos da Secretaria, coordenando e orientando a agéo das diretorias e
demais setores da associagao, integrando-os a linha de atuagéo definida pela diretoria
executiva;

- Manter sob seu atualizado e sob seu controle as correspondéncias, as atas e os arquivos da
associacgao, receber e expedir as correspondéncias, identificando aquelas que sédo da algada
do vice-presidente, que atuara como ouvidor;

- Secretariar e fazer as atas das reunides assembléias;

- Responsabilizar-se pelo Patriménio Mobiliario da Associagéo;

- Assinar cheques com o Presidente ou Tesoureiro, quando do impedimento de um dos dois e
seus respectivos adjuntos;

- Elaborar relatério anual da agao da ASMPF, a ser submetido e aprovado pela diretoria
executiva.

Ao Tesoureiro compete:

- Organizar e manter em dia os servigos da Tesouraria;

- Abrir conta bancaria e assinar cheques, juntamente com o Presidente, ou no caso de
impedimento do Presidente, com o seu substituto;

- Elaborar o relatério anual de suas atividades e apresentar ao Conselho Fiscal, dar recibos
das contribui¢gdes, auxilios e doagdes recebidas pela Associagao, com antecedéncia minima
de trinta dias antes da data da Assembléia-Geral ordinaria;

- Controlar os saldos bancarios da entidade;

- Apresentar o balango mensal e o balango geral a Diretoria;

- Coordenar os servigos contabeis da ASMPF,;

- Apresentar relatorios trimestrais a Diretoria Executiva sobre o funcionamento administrativo e
financeiro da associagdo sem prejuizo do disposto na alinea "c".

Aos Diretores dos diversos setores compete:

- Organizar, promover e desenvolver as atividades que Ihe forem atribuidas, conforme
estabelecido no Regimento Interno;

- Comparecer as reunides de Diretoria e a todas as atividades dentro de suas areas de acéo e
Assembléias Gerais;

- Comunicar os casos de impedimento de comparecimento as reunidées, sempre que possivel,
com 24 horas de antecedéncia;

- Administrar a ASMPF de acordo com este Estatuto e outras normas que vierem a ser
baixadas;

- Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto e as deliberagdes da Assembléia
Geral;

- Propor a alteragao ou reforma deste Estatuto, submetendo-a a aprovacdo da Assembléia
Geral.

Art. 11. O Conselho Deliberativo sera composto de 11 membros, sendo 7 (sete) efetivos e 4 (quatro)
suplentes, eleito conjuntamente com os demais 6rgdos da ASMPF para mandato de trés anos.



Art. 12. Compete ao Conselho Deliberativo:

- Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

- Conhecer e emitir parecer em primeira instancia dos recursos interpostos contra penalidades
impostas pela diretoria executiva, nos termos deste estatuto;

- Autorizar a Diretoria Executiva a realizar despesas inadiaveis que nao constem da previsao
orcamentaria;

- Deliberar sobre alienagao de bens moéveis;

- Apreciar, por proposi¢cado da Diretoria Executiva, os valores correspondentes as taxas
especiais.

Art. 13. O Conselho Deliberativo reunir-se-a sempre que for necessario, em sessao
extraordinaria, lavrando-se obrigatoriamente a ata de suas reunides.

Art. 14. O Conselho Deliberativo decidira por maioria simples de voto, cabendo ao seu
Presidente o voto de qualidade, sendo suas reunides realizadas com a presenga da maioria
simples de seus membros titulares. Nao havendo quorum minimo para a reunido, o Presidente
do Conselho Deliberativo deixara de instalar os trabalhos, lavrando-se ata do ocorrido e
marcara nova data para a reuniao.

Art. 15. As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas:

- Por seu Presidente, pelo Vice-Presidente ou por requerimento de 5 (cinco) dos seus membros
efetivos;

- Por solicitagdo do senhor Presidente da ASMPF ou por requerimento da maioria simples dos
membros da Diretoria Executiva;

- Por solicitagao do Conselho Fiscal;

- Por requerimento de 30 (trinta) associados efetivos.

Art. 16. O Conselheiro titular que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
intercaladas, sem justificativa formal, sera destituido do seu cargo por ato do Presidente do
Conselho, sendo convocado o 1° (primeiro) suplente para substitui-lo.

Art. 17. O Conselho Fiscal sera composto por 5 (cinco) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 2
(dois) suplentes, sendo eleito em chapa independente, a ele competindo:

- Dar parecer anual sobre o Balango-Geral da Tesouraria;

- Fiscalizar as atividades financeiras da Associagéo, bem como determinando irregularidades
observadas na gestéo;

- Aprovar a prestagao de contas dos Delegados nos Estados;

- Verificar com exatidao os registros contabeis e emitir pareceres conclusivos sobre a
prestacado de contas trimestral e anual da ASMPF,;

- Examinar e emitir parecer sobre as contas da Diretoria Executiva, constantes dos balancetes
trimestrais e balanco anual, lavrando-os em livro préprio;

- Acompanhar a execugao contabil mediante exame de livros e comprovantes;

- Prestar esclarecimentos sobre a situacao financeira da ASMPF, sempre que solicitado por
qualquer de seus 6rgéos ou qualquer associado;

- Fiscalizar a contabilidade, examinando os livros e papéis da ASMPF, requisitando da Diretoria
Executiva, todos os elementos necessarios ao fiel desempenho de suas fungdes;

- Levar ao conhecimento da Assembléia Geral as irregularidade e imperfeicbes que observar
na gestao financeira, indicando ao mesmo tempo, os responsaveis e as medidas cabiveis;

- Convocar, extraordinariamente, os membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, para
prestar esclarecimentos a respeito de matéria de sua competéncia.



Art. 18. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

1. Ordinariamente, a cada trés meses, por convocacao de seu Presidente, a fim de apreciar e emitir
parecer sobre assunto de sua competéncia;

I. Extraordinariamente, quando convocados:

- Pelo Presidente do Conselho Fiscal ou qualquer de seus membros efetivos;

- Pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou 1/3 (um ter¢o) de seus membros;

- Pelo Presidente da ASMPF ou 1/3 (um terco) da Diretoria Executiva;

- Arequerimento de 50 (cinquenta) associados efetivos, com a devida fundamentacao; Art. 19. Cada
Estado, que possua associados, elegera seu delegado e respectivo suplente nos termos do
Regulamento a ser editado pela Diretoria Executiva.

Art. 20. Aos Delegados Estaduais competem:

- Promover o intercAmbio entre os associados no seu Estado e a Diretoria da ASMPF;

- Distribuir as notas e informativos encaminhados pela Diretoria;

- Manter a Diretoria informada sobre os acontecimentos verificados nos Estados e as reivindicagdes dos
associados;

- Levar proposta de formacgao de convénios a Diretoria de forma a proporcionar beneficios aos
associados;

- Solicitar e administrar verba encaminhada pela Diretoria, apresentando prestagao de contas bimestral,
devidamente documentada com Notas Fiscais e Recibos de acordo com Regulamento a ser editado
pela Diretoria Executiva.

§1°. Ando apresentagdo da prestacdo de contas com os requisitos exigidos ou a ndo apresentagéo de
explicagdes no prazo fixado pelo Conselho Fiscal, no caso da ndo aprovacao da prestagao de contas,
implicara na destituicdo do cargo, podendo culminar com a exclusao do quadro de associados, bem
como na promogao da agao judicial cabivel,

§ 2°. As regionais terdo seu funcionamento discriminado em Regulamento a ser editado pela Diretoria
Executiva até 60 dias ap6s a aprovacao do estatuto.

CAPITULO Il - Dos Associados

Art. 21. A Associacgéao tera quatro categorias de associados:

I. Fundadores: aqueles que assinaram a ata de fundagao da ASMPF;

i. Efetivos: os servidores do Ministério Publico Federal, cuja inscri¢cao for efetivada pela Diretoria;
. Honorarios: titulo conferido a pessoas que prestarem relevantes servicos a Associacido ou a
comunidade,

iv. Conveniados

§1°. Serao considerados também associados efetivos os servidores dos demais ramos do MPU cuja
ficha de inscricao for aceita pela Diretoria.

5 2. Podera ser firmado convénio entre a ASMPF e empresas que prestem servigos nas sedes das
procuradorias. Onde serdo admitidos como sdcios conveniados os empregados que estiverem em
efetivo servigo nas respectivas sedes. Apds o término do contrato empregaticio com a empresa, ou
mesmo transferéncia para outro 6rgéo, cessara o convénio.

a. Tomar parte nas atividades e nas Assembléias Gerais da ASMPF, bem como para compor Comissao
e Grupo de Trabalho;

b. Representar ao Conselho Deliberativo, a respeito de atos ou omissdes dos Diretores e do Presidente;
c. Ter acesso aos livros contabeis da ASMPF, na sede da Associagao, desde que solicitado ao
Presidente com 24 horas de antecedéncia;

d. Tomar parte das Assembléias Gerais, discutir, propor, votar e ser votado;

e. Concorrer aos cargos eletivos da Associacao;

f. Verificar, até 30 (trinta) dias apds a divulgagao de cada balang¢o ou demonstrativo mensal, os dados e
documentos a ele pertinentes, solicitando a Diretoria Executiva, por escrito, os esclarecimentos que
julgar necessarios;



g. Propor ao Conselho Deliberativo a pena de suspensao ou exclusao do quadro social, de qualquer
associado que descumprir as normas estatutarias, o Regimento Interno ou as deliberagdes da
Assembléia Geral;

h. Convocar, por meio de requerimento, com assinatura de, no minimo, 30 (trinta) associados, reunido
extraordinaria do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal.

s 1°. E inelegivel o associado que esteja inadimplente junto 8 ASMPF.

5 2. No caso de representacao de associado contra o Presidente ou a Diretoria, o Conselho Deliberativo
tera o prazo de 15 dias uteis para se reunir extraordinariamente, se necessario, € apresentar resposta a
representacgao.

§3°. O cargo de Presidente da ASMPF ¢é exclusivo a servidores do quadro efetivo do MPF.

Art. 23. S30 deveres dos Associados:

1. Comparecer as Assembléias Gerais e outras atividades, quando convocado;

Il. Prestar a obrigacéo de contribuigdo financeira;

. Zelar pelo patriménio e o bom nome da ASMPF, sugerindo melhorias e participando ativamente das
atividades.

Paragrafo Unico. A forma de contribuicdo dos Associados Conveniados sera regulamentada no prazo de 30
dias apods a publicacao deste Estatuto.

Art. 24. S0 direitos dos associados:

1. Participar das atividades organizadas pela Associagéo, de acordo com as condi¢des estabelecidas nos
planos e programas;

i. Utilizar-se dos beneficios concedidos pela Associacéo, de acordo com a sua categoria de associado;
. Ter seus interesses representados e defendidos pela ASMPF, conforme dispor esse Estatuto;

iv. Propor ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva ou ao Conselho Fiscal quaisquer medidas que
julgue de interesse dos associados;

v. Apresentar reclamacgdes ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal ou a
Assembléia Geral, sempre que entender que tenha sido desrespeitado este Estatuto ou qualquer
deliberagao da Assembléia Geral;

vi. Recorrer ao Conselho Deliberativo e a Assembléia Geral contra qualquer penalidade que tenha sido
imposta;

vi. Denunciar, em Assembléia Geral, vicios ou agdes passiveis de punigcao praticados pelo Conselho
Deliberativo, pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal;

vii. Utilizar as dependéncias da sede social.

CAPITULO IV - Das Penalidades

Art. 25. Serao passiveis das seguintes penalidades, respeitando o direito constitucional a ampla defesa
e ao contraditério, os associados que infringirem as normas estatutarias, regulamentares e deliberagdes
editadas pelos 6rgéos da ASMPF:

I- Adverténcia;

Il- Suspensao;

- Exclusao do quadro de sécios

Art. 26. A aplicacédo das penalidades a que se refere o artigo anterior obedecera aos seguintes critérios:
s 1°. Incorrera em pena de suspensao de até 90 (noventa) dias o associado que:

a) Desrespeitar as determinagdes emanadas pela Assembléia Geral e pela Diretoria Executiva.
b) Fazer declaragdes de injuria e difamagao, promovendo o descrédito da entidade.
c) Incorrer no caso expresso no paragrafo unico do Art. 20;



Paragrafo segundo - sera excluido do quadro de associados, 0 socio que:

I. Depredar ou dilapidar o patrimdnio da associagéo;

Il. Eximir-se da obrigagao de contribui¢cao financeira;

lll. Usar de comprovada ma fé para com a Associagao.

IV. Desviar ou apropriar-se, direta ou indiretamente, de bens da ASMPF ou dos que estejam
sob sua guarda e responsabilidade.

V. Reincidir em falta punida com pena de suspenséo, definida no paragrafo primeiro e incisos.
§1°. O associado suspenso ou excluido tera o prazo de 15 dias, apds ser comunicado da
penalidade, para recorrer da decisdo da Diretoria Executiva, enderegando seu pedido
revisional ao Conselho Deliberativo, o qual devera se manifestar em igual prazo.

§2°. Mantida a penalidade pelo Conselho Deliberativo, cabera recurso a Assembléia Geral
Extraordinaria, no prazo de 15 dias, que decidira em ultima instancia, assegurado o direito a
ampla defesa.

§ 3°. Os recursos acima citados nao possuem efeito suspensivo

§ 4°. Os associados suspensos perdem seus direitos enquanto durar a suspensao.

CAPITULO V - Das Eleigées
Art. 27. As eleigcdes para o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da ASMPF

serao realizadas até o dia 10 (dez) de abril, mediante voto secreto e universal de todos os associados
no pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 28. A Assembléia Geral elegera, 60 (sessenta) dias antes da data da elei¢do, uma Comissao
Eleitoral composta de 5 (cinco) associados, encarregada de elaborar o Regulamento da Elei¢ao,
coordenar o processo eleitoral, inscrever e homologar o registro de chapas, a qual funcionara como
instancia primaria de eventuais recursos, impugnagdes e resolver 0s casos omissos.

Paragrafo anico - O regulamento das elei¢oes devera ser aprovado pelo Conselho Deliberativo, dentro de 30
(trinta) dias apods a eleigao da Comisséao Eleitoral, ndo podendo compd-la nenhum membro da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou membros das chapas inscritas.

Art. 29. A convocagao da eleicao sera feita pela Comissao Eleitoral, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia da data marcada para o pleito, por meio de edital publicado em jornal de grande
circulagao local e amplamente divulgada aos associados por meio de boletim interno.

5 1°.Nao cumprindo a Comisséo Eleitoral o determinado neste artigo, cabera a Diretoria Executiva, ao
Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e aos associados, sucessivamente, fazé-lo dentro de 25
(vinte e cinco) dias antes do pleito, cabendo ao Conselho Deliberativo apurar a falta da Comisséo
Eleitoral, para estudo de responsabilidades e proposta da respectiva penalidade.

5 2>. Do Edital de Convocacgao constara:

a) data da eleicao;

b) locais onde serédo instaladas as mesas eleitorais;

c) horario do inicio e do encerramento da votagéo;

d) prazos para impugnacgao e outras informagdes que porventura se fagam necessarias.

Art. 30. A eleicao para o Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva sera feita por chapas Unicas, as
quais serao registradas junto a Comisséao Eleitoral, até 20 (vinte) dias Uteis antes do pleito.

Art. 31. O registro das chapas e dos candidatos sera homologado pela Comisséao Eleitoral, até 3 (irés)
dias apds o encerramento das inscricoes.



Art. 32. Qualquer associado ou grupo de associados podera requerer impugnacao de chapas
ou de candidaturas, mediante exposicao de motivos encaminhada a Comissao Eleitoral, dentro
do prazo de 3 (trés) dias uteis apds o encerramento das inscrigoes.

Paragrafo unico. Aceita a impugnacgao, a chapa tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para
sanar as irregularidades, podendo fazer substituicdes de membros, ndo podendo concorrer a
eleicdo a chapa que ndo conseguir sanar as irregularidades.

Art. 33. Somente poderao ser candidatos a cargos nos érgaos da ASMPF os sdcios efetivos
e/ou fundadores, na condigao de funcionario ativo e inativo do MPF, que cumprirem as
seguintes condigdes:

a) estarem em pleno gozo de seus direitos sociais;

b) estarem quites com suas mensalidades;

c) forem associados da ASMPF ha pelo menos 90 (noventa) dias da data da eleig¢ao;

d) que tiverem suas contas aprovadas quando investidos em cargos administrativos da
ASMPF;

e) que n&o tenha abandonado ou sido destituido de cargo eletivo da ASMPF, nos 05 (dez) anos
anteriores a data do pleito;

Art. 34. O quorum minimo de votos para validade das eleigdes sera de 1/3 (um tergo) dos
associados inscritos até a data de abertura da inscri¢ao das chapas.

Paragrafo unico. Em caso de n&o ser atingido o quorum citado, a comiss&o eleitoral realizara
novas eleigcdbes em 60 dias que sera valida com qualquer quorum.

Art. 35. Sera eleita a chapa que obtiver o0 maior numero de votos validos.

Art. 36. Todos os candidatos inscritos em chapa poderao funcionar como fiscais na apuracao,
gue comecara apos o término da votacao, sendo ao final lavrada a ata contendo assinaturas
dos membros da Comisséao Eleitoral, dos fiscais e dos candidatos acima citados que estejam
presentes no ato.

Art. 37. O resultado das elei¢gdes sera divulgado imediatamente apds a apuracao dos votos,
mediante relatério da Comissao Eleitoral, para contagem de prazo para impugnagao.

§ 1°. Qualquer eleitor ou grupo de eleitores podera requerer a Comisséao Eleitoral a
impugnacao da eleigdo mediante exposi¢cao de motivos, dentro de 3 (trés) dias uteis apds a
publicagao dos resultados.

§ 2°. Em caso de anulagao da eleigao, o Conselho Fiscal assumira a Diretoria Executiva
interinamente.

§ 3°. Ocorrendo a situagao prevista no inciso anterior, a comissao eleitoral tera o prazo de 60
dias para realizar novas elei¢des, onde sé poderao concorrer as chapas habilitadas para o
pleito em questéo.

DA POSSE

Art. 38. A posse dos eleitos para o Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva ocorrera até
o ultimo dia util do més de abril, do ano em que se realizarem as elei¢gdes, em prejuizo das
eventuais impugnagdes e recursos.

§ 1°. A posse do Conselho fiscal ocorrera 90 dias apds a posse da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo.



§ 2°. A Comisséo Eleitoral dara posse aos eleitos, em Assembléia solene, sendo lavrada ata
que sera assinada por todos os membros empossados, fazendo-se as ressalvas necessarias,
com o devido registro no Cartorio de Titulos e Documentos.

§ 3°. Em caso de impugnacéao da chapa eleita, a Comissao Eleitoral convocara eleicbes no
prazo de 60 dias.

DOS MANDATOS

Art. 39. Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva sdo de 3
(trés) anos, permitida apenas 1 (uma) reeleigdo consecutiva por igual periodo, vedado o uso de
recursos financeiros e materiais da ASMPF para fins eleitorais, sob pena de inelegibilidade ou
posterior cassagao do mandato.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de trés anos, ficando vedada a reeleigéo.

§ 2°. O mandato do Conselho Fiscal encerra-se com a posse do Conselho Fiscal eleito para o
mandato imediatamente subsequente, o que dar-se-a nos termos do art. 38.

DO ABANDONO E DA PERDA DO MANDATO DOS MEMBROS DA DIRECAO EXECUTIVA
Art. 40. Considera-se abandono de cargo quando seu exercente deixar de comparecer,

injustificadamente, as reuniées convocadas pela Diretoria Executiva e ausentar-se das suas
atividades diretivas pelo periodo de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 41. Os membros da Diregdo Executiva perderdo os mandatos nos seguintes casos:

a) malversagéao ou dilapidagao do patriménio social,
b) violagao deste Estatuto;
c) abandono de cargo.

Art. 42. A perda do mandato sera declarada por maioria absoluta dos membros da Diregcao
Executiva, através de declaragao de perda de mandato.

Art. 43. A declaracao de perda do mandato, a ser notificada, afixada e publicada, devera conter
a data, horario e local de realizagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para, em qualquer hipotese, decidir sobre a perda do mandato, devendo a mesma
ser convocada no periodo maximo de 30 (trinta) dias e no minimo de 10 (dez) dias apds a
notificacdo do acusado.

Art. 44. A declaragao de perda de mandato somente surte seus efeitos apos a decisao final da
Assembléia Geral. Contudo, apés verificados os procedimentos previstos neste Estatuto, suspende-se o
exercicios das fungbes desempenhadas pelo acusado junto a Associagao.

CAPITULO VI - Disposicdes Finais

Art. 45, Os eleitos para os 6rgaos da Associagao fornecerao, antes da posse e no final do mandato,
declaragao de bens, que ficardo constantes dos arquivos da ASMPF.

Art. 46. O dirigente, empregado ou associado da ASMPF que produzir dano patrimonial, culposo ou
doloso, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.
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